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Hayat Boyu Ogrenme ve
Iklim Degisikligi

e Sirekli Bilgi ve Becerilerin
Gilincellenmesi:

Iklim degisikligi ile ilgili bilgilerin stirekli

degismesi ve giincellenmesi

Hayat boyu 6grenme, degisikliklere hizla
adapte olma, yeni bilgileri 6grenmek

iklim bilinci olusturmak ve bu konuda etkin
cozumler Uretmek,

Bir defaya mahsus bir bilgi edinme sireciyle
sinirh degildir, stirekli bir glincellemeyi
gerekliligi




Hayat Boyu Ogrenme ve
Iklim Degisikligi

Iklim Degisikligine Uyum Saglama:

Iklim degisikliginin bireyler ve toplumlar lizerindeki etkileri
dinamik ve karmasik olabilir.

Hayat boyu 6grenme sireci, bireylere yeni bilgi ve beceriler
kazandirarak bu degisimlere uyum saglama kabiliyetini artirir.

Bu slrec, sadece formal egitimden degil, deneyimsel ve
informal 6grenmeden de beslenir.
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Hayat Boyu Ogrenme ve
Iklim Degisikligi

Sorumlu Vatandaslik ve Davranis Degisikligi:

iklim degisikligi bilincinin gelismesi, bireylerin cevresel sorunlar karsisinda
daha sorumlu davranislar sergilemesini saglar.

Hayat boyu 6grenme, bireylerin cevresel farkindaliklarini artirarak
yasamlari boyunca sirdirulebilir davranislar edinmelerine yardimci olur.

Toplumda iklim dostu uygulamalarin yayginlasmasini saglar.



Hayat Boyu Ogrenme ve
lklim Degisikligi

Problem Cozme ve Elestirel Diisiinme Becerileri:

iklim degisikligi, hizli ¢6ziim gerektiren kiiresel bir sorundur.

Hayat boyu 6grenme, bireylere problem ¢6zme ve elestirel
disinme becerileri kazandirarak, iklim degisikligiyle micadelede
yaratici ve etkili cziimler Gretebilmelerine olanak tanir.
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* Hayat boyu 6grenme, \
bireylerin yasamlari
boyunca, sadece formal

Hayat egitim kurumlariyla sinirli
B kalmadan, informal
oyu yollarla da bilgi, beceri ve

tutum kazanmaya devam
etmeleri stirecidir.

Ogrenme




Yetiskin Egitimi

Yetiskin egitimi, yetiskinlerin kisisel, sosyal veya mesleki
gelisimlerini desteklemek amaciyla hayatlarinin
ilerleyen donemlerinde aldiklari egitim sureclerini ifade
eder. Yetiskinler, cocuklardan farkli olarak belirli
deneyimlere ve bilgi birikimine sahiptirler, bu ytzden
egitim surecleri daha cok bu deneyimleri temel alarak
sekillenir.

Oz-Yonelim

Deneyim Odakl
Problem Cozme Odakli
Ihtiyagc Temelli



Yaygin Egitim

Yaygin egitim: orglin egitim sisteminin disinda,
bireylerin kendi ilgi, ihtiyac ve kosullarina gore
sekillenen egitim faaliyetlerini ifade eder. Bu egitim,
okul, Gniversite gibi formal egitim yapilarinin disinda
gerceklesir ve bireylerin kisisel, sosyal ya da mesleki
gelisimlerine katkida bulunmayi hedefler.

Esneklik

Ihtiyagc Temelli

Sertifika veya Diploma Gereksinimi Yoktur
Deneyime Dayali Ogrenme

Herkese Acik



Ogrenmeyi Ogrenme

Ogrenmeyi 6grenme, bireylerin bilgiye nasil
ulasacaklarini, bu bilgiyi nasil isleyeceklerini ve nasil
etkili bir sekilde kullanacaklarini 6grenme surecidir. Bu
beceri, yalnizca bilgi edinme strecine odaklanmaz;
bireylerin kendi 6grenme sureclerini organize etme,
planlama ve degerlendirme becerilerini de kapsar.

Bagimsiz Ogrenme

Problem Cozme

Oz Diizenleyici Ogrenme

Elestirel Dusunme

Yasam Boyu Ogrenmeyi Destekler



1 Gunluk Iklim |
Degisikligi ’
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Farkindalik Egitimi
Programi
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Yaygin egitim atolyeleri
Sanal gerceklik
uygulamasi
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Iklim
Degisikligi

Farkindalik
Egitimi
Programi

Egitim programinin ana
bilesenleri:

Giris & Ogrenme Ihtiyaclari
Iklim ile ilgili Temel Kavramlar
Iklim Degisikligi

Cozum Var Oturumu
VR4Climate Oturumu
Degerlendirme Oturumu



Giris ve Ogrenme lhtiyaclari Oturumu

Giris oturumu egitim sirecinin baslangicinda yapilan dnemli bir
adimdir. Bu oturum, katilimcilarin birbirleriyle tanismalarini,
aralarinda gliven ortami olusturmalarini ve egitimden ne
beklediklerini anlamayi amaclar. Ayni zamanda egitmenlerin,
katilimcilarin bilgi dtzeylerini ve ilgi alanlarini anlamalarina olanak
tanir, boylece egitim programi bu ihtiyaclara gore sekillendirilebilir.

Tanisma ve Guven Ortami Kurma
Katilimcilari Rahatlatma
Kolaylastiricinin Kendini Tanitmasi
Katilimcilarin Beklentilerini Anlama
Bilgi Duizeyini Belirleme

Programin Tanitimi

Ortak Zemin Olusturma



Iklim Kavramlari Oturumu

Kavramlar Oturumu, egitim strecinde temel
kavramlarin ve terminolojinin tanitildigi, katilimcilarin
egitim konusuna iliskin kavramsal bilgilerini gelistirdigi
onemli bir asamadir. Bu oturumda, katilimcilarin
konuya daha derin bir anlayisla yaklasmalari ve ileri
dizey tartismalara hazirlanmalari hedeflenir.

Temel Kavramlarin Ogrenilmesi
Kavramlar Arasinda iliski Kurma

Katilimcilarin Kavramlara Katki Yapmasi
Kavramlarin Netlesmesi

Bilgi Dlizeyini Dengeler
Daha Derin Tartismalara Hazirlik



Iklim Degisikligi Oturumu

Iklim Degisikligi Oturumu, katilimcilarin iklim
degisikliginin etkilerini derinlemesine anlamalarini, bu
kiliresel sorunun nedenlerini ve sonuclarini
kesfetmelerini ve sorumlu bireyler olarak ne
yapabileceklerini tartismalarini saglayan bir oturumdur.
Bu oturum, katilimcilara iklim degisikligiyle ilgili
farkindalik kazandirmayi, konuyu daha genis bir
perspektifte ele almayi ve ¢c6zim yollari gelistirmeyi
amaclar.

Iklim Degisikligi Hakkinda Biling Olusturmak
Iklim Degisikliginin Bilimsel Temelleri
Iklim Degisikliginin Etkileri / Sonuclar




Cozum Var Oturumu

Cozum Var Oturumu, egitim surecinde iklim degisikligi gibi kliresel
sorunlara yonelik ¢6zum yollarinin tartisildigi ve katilimcilarin ¢ézim
uretmeye tesvik edildigi bir oturumdur. Bu oturum, karamsar
senaryolardan cikis yollari bulmayi, bireylerin ve topluluklarin
sorumluluk alarak harekete gecmesini saglamayi amaclar.

Cozum Odakl Dlisinme

Sorumluluk Alma

Yaratici ve Yenilikgi Fikirlerin Uretimi

Iklim Krizi ile Miicadelede Bireysel Sorumluluklari Anlamak
Toplumsal ve Kiiresel Cozumler igin Fikir Gelistirmek

Iklim Degisikligine Uyum Stratejileri Bulmak

Pozitif Bir Sonug¢ Sunar

Eyleme Gegirici Fikirler Uretir

Topluluklari Bir Araya Getirir



VR4Climate Sanal Gerceklik Oturumu

VR4Climate Oturumu, sanal gerceklik (VR) teknolojisinin
kullanilarak iklim degisikligi konusundaki farkindaligin
artirildigi ve katilimcilara etkileyici, uygulamali bir deneyim
sunan bir egitim asamasidir. Bu oturumda, katilimcilar VR
gozltkleri araciligiyla iklim degisikliginin etkilerini gorsel
olarak deneyimler ve bu deneyim lzerinden 6grenme
sureci gerceklesir.

Deneyimsel Ogrenmeyi Giiclendirme
Farkindaligi Artirma

Katilimi ve ilgiyi Artirma

Sanal Gergeklik Gozlugu Kullanimi

Farkli Bélgelerde iklim Degisikliginin Etkileri
Sonraki Tartisma



Olcme ve Degerlendirme Oturumu

Ogrenme Ciktilarinin Olgiilmesi, Degerlendirme ve Kapanis
Oturumu, egitim sirecinin sonunda katilimcilarin ne kadar
ogrendigini, egitimin hedeflerine ne kadar ulastigini ve
egitimin genel bir degerlendirmesini yapmaya odaklanan
asamadir. Bu oturum, hem egitmenler hem de katilimcilar
icin egitimin etkinligini anlamaya ve gelecek egitimlere
yonelik iyilestirmeler yapmaya yardimci olur.

Sozlli Degerlendirme

Yazili Degerlendirme
Katilimci Geribildirimleri
Egitmenin Degerlendirmesi
Egitim Programinin Etkililigi



Metotlarin Onemi

Bireyin kendi
ogrenme surecini
desteklemek

Bilgiyi ilgi cekici Aktif katilimi
sekilde aktarmak saglamak

Kalici 6grenme
ciktilarina
SIENELS

Eglenceli bir
sekilde 6grenmek




El Sikma
15 Dakika / 10-30 Katilimci / Diizey 1

Amaglar —
e Katilimcilarin birbirlerinin isimlerini 6grenmesini
saglamak

e Katilimcilarin birbiri ile tokalasmalari yoluyla
glven tesis edilmesini saglamak

Yonerge

Bu tokalasma ile kendini tanistiran katilimcilarin
birbirlerinin isimlerini alacaklarini séyleyin. Ornegin
Ahmet ile tanisan Zeynep, bir sonraki tokalasmada
kendini Ahmet olarak tanitacak, Ahmet ise Zeynep
olarak tanitacaktir. Tekrar tokalastiklarinda tekrar
yeni tanistiklari katilimcilarin ismini alarak devam
etmelerini isteyin. Ardindan, tokalasma ile kendi
ismini geri kazanan katilimcinin oturmasini isteyin.

Birkac¢ dakika icinde tim katilimcilar kendi isimlerini
geri alarak oturmus olacaklardir.




Isim - Top
20 Dakika / 10-30 Katilimci / Dlizey 1

Amaglar

. Katiimcilarin birbirlerinin isimlerini 6grenmelerini saglamak

. Katilimcilarin birbirlerine isimle hitap edebilmelerini saglamak ﬂ‘
Yénerge 2 A

Bir katilimcinin ismini sdyleyip ona topu atarak ilk turu baslatin. Top size
dondlkge yine ayni katilimciya topu atmaya devam edin. Tim
katihmcilarin ayni giizergahi izlediginden emin olun. Birkag tur tek top
ile devam ettikten sonra, katilimcilara rengini sdyleyerek ikinci topu
tanitin. Bu topun 6zelliginin ters gitmesi oldugunu, dolayisiyla ilk topun
tersi bir yonde giizergahi takip etmesini saglayin. ilk top giizergahi
izlerken ikinci topu glizergahi tersten izleyecek sekilde dolasima sokun.
iki top birden dolasimda katilimcilar arasinda birkac tur kalmasini
saglayin. Uclincii topu rengini sdyleyerek katimcilara tanitin. Bu topun
ozelliginin her katilimcinin her katilimciya atabilecegi bir top oldugunu
soyleyin. Tek kuralin top size geri doner donmez onu dolasim disina
alacaginizi belirtin. 3 topu birden dolasima sokun. 3. top size geri
doénene kadar tim toplari dolasima devam ettirin.




Program Sunumu
10 Dakika / 10-30 Katilimci / Diizey 1

Amaglar

« Katimcilarin egitimin icerigine dair bilgilendirilmesi

* Kisisel diizeyde 6grenmeye hazir oluslarinin saglanmasi
Yonerge

Katihimcilarinizi dikkatini topladiktan sonra, tiim glin boyunca
grubun tamaminin gérebilecegi bir yere (6rnegin tahtanin

veya sahnenin yanina) 6nceden hazirlamis oldugunuz r'
Uzerinde oturum listesi bulunan A4 kagitlari yapistirin.

e VR4Climate Egitim Oturum Plani
Girig Oturumu

Kavramlar Oturumu

iklim Degisikligi Oturumu
Sorumluluk Oturumu,
VR4Climate Oturumu
Degerlendirme ve Kapanis




iklim Tabusu
60 Dakika / 20-30
Katilimci /Dlzey 2

Genel bakis

* Bu aktivite iklim degisikligi ile ilgili
temel kavramlarin anlamlarini  ve
birbirleri ile farklarini gdstermektedir.

Amaglar

iklim ve iklim degisikligi ile ilgili kavramlari
bilmek,

Materyaller

Tabu kartlari (hazirliklara ve bilgi
materyaline bakiniz)
A4 boy kagit

Geri sayim ozelligi olan saat veya telefon

Miilteci
insan
Kriz

KARBON

EMISYONU

Hava
Kirlilik
Yakit
Egzoz
Fosil

SU
KAYNAKLARI

icme
Nehir
Kuraklik
Kriz
Yagmur

IKLIM
AKTIVISTI

Greta
Thunberg
Eylem
Gonulli
Kampanya

IKLIM

ADALETI

Go¢
Esitlik
Kultiir
Yoksulluk
Kriz

GIDA
GUVENLIGI

Tarim
Beslenme
Achk
Kuraklik
Giibre



Gelecekten Haberler
60 Dakika / 20-30 Katilimci / Dlizey 2

Amagclar
° Katihmcilarin ~ iklim  degisikliginin  gelecekte  dinyamizi  nasil
etkileyebilecegini anlamalarini saglamak.
° Olas! iklim senaryolari hakkinda farkindalik olusturarak katilimcilarin
¢evre bilincini artirmak.
° Katihmcilari gelecekteki olasi degisikliklere hazirlamak ve ¢oziim odakh
diisinmeye tesvik etmek.

Yonerge
|.r
. Katiimcilarinizi toplam sayiya gore 5’erli veya 6’sarli gruplar halinde . - a'v‘n'-;*"'i
calismak Uizere gruplara ayirin. Her bir grubun bir A0 kagit, marker ' '1
kalem ve boya kalemleri almalarini saglayin.
. Katiimcilara gozlerini kapatmalarini, kimse ile konusmadan ge¢misi

hayal etmelerini hatiralarini canlandirmalarini isteyin. Sonra 50 vyil
sonra dinyanin ve bu dulsledikleri yerlerin nasil degisecegini, iklim
degisikliginin buralara nasil etkisi olacagini hayal etmelerini soyleyin.

. Katiimcilardan gozlerini agmalarini isteyin. 50 yil sonra bir haber
internet sitesinin ana sayfasinin nasil goriinecegi, bir sosyal medya
aracinda ne gibi icerikler bulunabilecegi ya da bir gazete sayfasinin
neler icerecegini diislinmelerini isteyin. Gruplar halinde galisarak iklim
degisikliginin gelecekteki etkisi hakkinda birer internet sitesi, sosyal
medya icerigi veya gazete sayfasi tasarlamalarini isteyin.

. Tum gruplar ¢alismalarini tamamladiklarinda sirayla tim katilimcilara
sunum yapmalarini saglayin.




iklim Tombalasi
60 Dakika / 20-30 Katilimci / Diizey 2

Amaglar
e Katilimcilarin iklim degisikligi, kiiresel 1sinma, karbon ayak izi, yenilenebilir enerji kaynaklari ve
sirdurulebilir uygulamalar gibi konularda bilgi vermek.

e Cevresel sorunlar ve bu sorunlarin nedenleri hakkinda farkindalik kazanmalarini saglamak.

e Katihmcilar arasinda bilgi paylasimini ve etkilesimi tesvik ederek, ortak bir 6grenme deneyimi
yaratmak.

e Eglenceli ve interaktif bir ortamda oyuncularin bilgilerini pekistirmelerini saglamak.

IKLIM KR1ZI TOMBALASI

Funded by
Yenilencbilir Strdarilebilir Karbon MGtr Azaltim Ekosistem
Enerji Kaynaklan Uretirm
Liyuirm Dongusellik Akl Kemt Gostergelerin Yesil AZ
Yerellestirilmes
ileri Déndgum Atiksiz Mutfak iklim Adaleti Sera Gaz Kiresal lsinma
Coz2 Okyanuslann Geri Dandgam Yesil Enerji
Asitlenmesi
iklim Adaleti Dénglsel Biyoyakit Cavre Bilinci Kyoto Protokeold
Ekonomi

IRCCS
[ EUGENIO
= MEDEA




iklim Krizi ile Miicadele Yolu
30 Dakika / 25-35 Katilimci / Dlizey 2

Amaclar L) ICLIM KRIZIYL
KES:  MUCADELE YOLU

e Katilimcilarin iklim degisikligi ve
cevresel sorunlar konusunda
farkindalik kazanmalarini saglamak.

o Katilimcilarin iklim kriziyle ilgili
sorunlari  tanimlama ve bu
sorunlara yonelik cozumler
gelistirme becerilerini artirmak.

e Eglenceli ve interaktif bir ortamda 3“ H

¥

Fe
O
)

oyuncularin bilgilerini

pekistirmelerini saglamak

Yoénerge
Oyunun amaci, gorseldeki c¢ocugun
plastik atigi geri dontsim kutusuna
ulastirmasini bir kalem yardimiyla ve
kesintisiz bir cizgi Uzerinden saglamak
bicimindedir.




Gorev: Dunyay1 Kurtarmak

60 Dakika / 20-40 Katilimci /

Duzey 3
Amaglar
e Katilimcilar arasinda iklim degisikligi
ile  mucadele icin isbirligi ve
motivasyon olusturmak
Yonerge

Tam katilimcilar istasyon basliklarini
anladiklarinda gorev kartlarini ters cevirerek
kapali sekilde Ust Uste salonun ortasina
koyun. Katilimcilardan birer birer ortaya
kosmalarini gérev kartini alip yuksek sesle
okumalarini sonra da hangi istasyon ile ilgili
oldugunu distnuyorlarsa o istasyona
yapistirmalarini séyleyin. Bir katilimci aldigi
gorev kartini istasyona yerlestirip yerine
dondikten sonra bir diger katilimcinin
hizlica suireci tekrar etmesine izin verin.

Istasyon Bashklari

Enerji Tiketimi

Yesil Alan

Gorev Kartlari

Yiyeceginiz kadar yemek alin.
Kullanmadiginiz zaman musluklari kapatin.
Yeterli oyuncaginiz varsa yenisini almayin.
Led aydinlatma kullanin

Toplu tasima araclarini tercih edin

Bisikleti veya ylrimeyi tercih edin
Atiklarinizi geri donlisiime atin



Zar ile Degerlendirme
30 Dakika / 10-30 Katilimci1 / Dlizey 1

Amaglar
e Katihmcilarin yari yapilandirilmis bir yontem ile
s6zIi degerlendirme yapmalarini saglamak O O

* S0z almaya cekinen katilimcilarin dahil
olmasini saglamak

1. Bugilin ... 6grendim | i
2. Degistirme sansim olsa, ... degistirirdim. O

3.  Hayatim boyunca ... unutmayacagim. ..

a. Encgok ... sevdim. || ]

. TEKRAR DENE! ©
6. Seneye kesinlikle ... hatirlayacagim.




Ogrenme Ciktilarinin Degerlendirilmesi:

Yazili1 Degerlendirme ve Kapanis
15 Dakika / 10-30 Katilimci / Diizey 1

Amaglar

Egitim kazanimlarinin tim katilimcilar icin 6lgtilmesinin saglanmasi
Katilimcilarin kendi 6grenme streclerinin farkina varabilmesinin saglanmasi

Materyaller

o Katilimci sayisi kadar degerlendirme formu
e Tikenmez kalem

Dijital degerlendirme formu baglantisiicin karekod basili A4
Yonerge
* Katilimcilara, egitimin son asamasina geldiklerini sdyleyin. Sabirlari ve enerjileri icin
tesekkur edin. Mumkiinse katilimcilarin kendilerini alkislamalarini isteyin©

Salondan ¢ikmadan o6nce herkesin degerlendirme formu doldurmalarini istediginizi
soyleyin.




Metotlar

Tokalasma, isim-top metodu: Tanismak ve 6rglin egitimin sinif-
ogretmen yapisinin disinda guvende hissetmeyi saglar.

Iklim Tabusu Atoélyesi: Kavramsal bilgiyi eglenceli ve interaktif bir
bicimde katilimcilara kazandiracak atélye calismasidir.

Gelecekten Haberler Metodu: Katilimcilara, iklim degisikliginin
gelecekte yaratacagi olasi senaryolari hayal etmeleri istenir.

C6zum Var Oturumu: Karamsar senaryolardan cikis yollari aranir.




Teknoloji Entegrasyonu: Sanal Gergeklik ile
Ogrenme

VR4Climate Oturumu: Sanal gerceklik gozIligu kullanilarak katilimcilara
farkl sehirlerdeki iklim degisikligi etkilerinin deneyimletilmesi
hedeflenir.

360 derece video deneyimi: Sanal gerceklik gozlikleriyle katilimcilar,
farkli yerlerdeki iklim degisikliklerini gozlemler.

Tartisma: Deneyimleme asamasi tamamlandiktan sonra tim
katilimcilarin katilimi ile neler yasadiklari, neler hissettikleri ve neler
yapmayi dusunduiklerini sorarak 6grenme odakli tartisma yapilir.




Sonuc ve Degerlendirme

Ogrenme ciktilarinin élctlmesi: Katihmcilarin
ogrendikleri bilgilerin degerlendirilmesi icin sozlu
ve yazili degerlendirme yontemleri kullanilir.

Kapanis ve tesekkur: Egitim programi sonunda
katilimcilara katkilari icin tesekktr edilir.




Geri Bildirimler

Egitim programinin basarisinin projede
kanitlanabilmesi icin 6n test-son test yapilmalidir.

Katilimcilarin s6zlt ve yazili geri bildirimleri egitim

iceriginin iyilestirilebilmesi icin cok degerlidir.

Egitmenlerin geri bildirimleri projenin basarisi icin
kesinlikle raporlanmalidir.




Tesekkdurler!

P

Sorulariniz ve o6nerileriniz... Egitimlerinizde bol sanslar
dileriz...



lletisim

e Mehmet Burak Demircan (Sosyal medya,
linkedin gibi)

e +905303498559

* mbdemircan@ankara.edu.tr
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